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～個性とアイディアあふれる活力あるまちづくり～
平成２８年度下諏訪力創造チャレンジ事業のご紹介

平成２９年度下諏訪力創造チャレンジ事業のご紹介

　平成29年３月18日（土）、平成28年度下諏訪力創造チャレンジ事業報告会が開催されました。支援金を活
用して実施された４事業をご紹介します。

　平成29年４月８日（土）、各事業申請者によるプレゼンテーションが行われました。審査会委員の審査結
果を踏まえ、今年度の１次募集分は４件の事業を採択しました。

 昨年度に引き続き、町の防災力向上
のため、防災士の資格取得に挑戦しま
した。
 本年度も受験者全員が合格し、新た
に16名の防災士が誕生しました。
 申請者：清水　正

 平成28年に行われた、御柱祭
山出しや里曳きの様子、御柱祭
までの長持ちの練習風景を映像
化しました。
　映像は町の「おんばしら館よ
いさ」で鑑賞できるほか、隔週
で町庁舎１階ロビーのモニター
で視聴できます。
 申請者：宮坂　甲一

　地域とこどもの交流を推進す
るため、地元商店などの技術を
体験できる夏休みこども研究所
を開催しました。
　こどもたちが楽しみながら、
様々な技術を学ぶことができる
講座を実施しました。
 申請者：こども研究所実行委員

安全、安心な町づくりを目指して
防災士資格取得に挑戦

祭りに花 長持保存伝承事業 夏休みこども研究所

　諏訪交響楽団創立90周年を記念し、
映像・写真・各種資料をデジタルアー
カイヴ化しました。
　支援金を使って作成した成果品は、
町の図書館で視聴ができます。
 申請者：野澤　彰治郎

諏訪交響楽団歴史資料
保全活用事業

事　　業　　名 支援金額事　　業　　内　　容

赤砂一本柳「ふれあい
の里」整備体験事業

安全、安心な町づくり
を目指して、防災士資
格取得に挑戦

龍の口から水月園まで
の環境整備事業

下諏訪町PR動画作成
「Don't think Feel」
考えるな！感じろ！

赤砂地区の一本柳地域周辺を、「ふれあいの里」として整備す
る。整備にあたっては、地域住民が主体となり、協働して取り
組むことで地域の連帯意識の高揚を図る。
地域の特性を活かした町民が集える交流の場を創出する。

防災士資格の取得を通じて、防災に関する知識と実践力を身に
つけ、災害に備えてのスキルを磨く。また事業を通じて防災意
識を高めることで、安心、安全なまちづくりの担い手として自
助・共助・協働の原則のもと、減災につながることを目的とす
る。

観光客や町民が気軽に町内の歴史や文化に触れ、楽しくまち歩
きができるように、歴史・文化・観光スポットを連絡する階段
や通路の歩きづらい段差の解消や手すりの設置を行うことで、
老若男女がゆっくりと観光や散策を楽しめるよう安全環境を整
備する。

下諏訪町を商品としてＰＲするため、商工会議所青年部が中心
となり、ＴＯＰセールスの撮影やお祭り、地区行事等を撮影し
た下諏訪町の生活を感じられるような住民協働によるＰＲ動画
を作成する。作成した動画は誰でも一定の条件で利用できる映
像素材とする。

100万円

100万円

87万円

76万円

■問い合わせ　下諏訪町 総務課 企画係　電話27－1111（内線258）
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平成29年度下諏訪町職員採用試験受験案内
【職種、採用予定人員】

【受験資格】

（平成30年４月１日付採用）

職 種 等 区 分 勤　務　場　所 勤　務　内　容 採用予定人員

（Ａ）

（Ｂ）

一般職（事務）

保　育　士

本　庁　ほ　か

保 育 園 ほ か

行　政　事　務

保　育　業　務

若 　干　 名

若 　干　 名

職種等区分 試験区分

上　級

中　級

中　級

初　級

受　　　　　験　　　　　資　　　　　格

一 般 職
（事 務）
（Ａ）

保 育 士
（Ｂ）

住所要件

※次のいずれかに該当する人は受験できません。
　・日本国籍を有しない人　
　・地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当する人（成年被後見人等）

昭和62年４月２日以降に生まれ、学校教育法による大学を卒業又は
来春卒業見込みの人

平成４年４月２日以降に生まれ、短大（又は同等の学校）を卒業又
は来春卒業見込みの人で、かつ保育士の資格を取得している人（取
得見込みを含む）

平成４年４月２日以降に生まれ、短大（又は同等の学校）を卒業又
は来春卒業見込みの人（ただし大学卒業・卒業見込者は除く）
平成６年４月２日以降に生まれ、高校卒業又は来春卒業見込みの人
（ただし大学、短大（又は同等の学校）を卒業・卒業見込者は除く）

※
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、
下
諏
訪
町
に

　
住
所
を
有
す
る
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と

【試験期日、会場】
（１）第１次試験
　　①一般職（事務）　　　 　　  上級、中級　　　平成29年７月23日 (日)　　町庁舎内
　　②一般職（事務）　　　　　   初級　　　　　　平成29年９月17日 (日)　　　  〃
　　③保　育　士　　　　　　　　中級            　　平成29年９月17日 (日)　　　  〃
（２）第２次試験　　詳細は、第１次試験合格者に文書にて通知します。（平日の実施となります）
【受験手続】
（１）受付期間、場所　　※各期間、土･日･祝日を除く、午前８時30分～午後５時00分まで
　　　第１次試験①　　　… 平成29年６月１日（木） ～ ６月19日（月）　町庁舎２階 総務課 庶務人事係
　　　第１次試験②・③　… 平成29年７月３日（月） ～ ７月28日（金）　　　　　　 〃
（２）提出書類　　※郵送可とする。（ただし受付期間最終日の消印まで有効）
　　・履歴書　　第１次試験①③は　　職員採用試験申込書兼履歴書（町指定様式のもの）１通　※２
　　　　　　　　第１次試験②は　　　履歴書（全国高等学校統一用紙：平成17年度改定）１通　※２
　　・卒業証明書（原本）または卒業見込証明書（原本）　　　　　　　　　　　　　　　１通
　　・成績証明書（原本）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１通　※３
　　・各種資格取得証の写し（A4にコピー）または資格取得見込証明書（原本）　　　　各１通
　　※１　審査後、受験票を交付しますので、郵送の場合は返信用封筒（82円切手貼付)を同封してください。
　　※２　試験申込書及び履歴書は町ホームページからダウンロードできます。A4片面で印刷使用ください。
　　　　　（下諏訪町公式ホームページ　http://www.town.shimosuwa.lg.jp）
　　※３　②に該当する受験者にあっては、「成績証明書（原本）」の代用として全国高等学校統一用紙（平

成17年度改定）の「調査書（原本）」を必ず提出してください。
　　※４　申込受付後、キャンセル（受験辞退）された場合、問題集代金等を請求する場合があります。
【試験方法、内容】
　　・第１次試験　　教養試験、専門試験（保育士のみ）、作文試験、性格診断検査等
　　　　　　　　　　（詳しくは、町ホームページにてご確認ください。）
　　・第２次試験　　グループ討論、個別面接
【合格発表】
　　・第１次試験の結果は、結果判明次第、速やかに通知します。
　　・第２次試験の結果は、試験終了後、最終合格者を決定し結果を通知します。
【待遇、勤務条件（平成29年4月現在）】
　　・初任給　　（上級） 178,200円　　（中級） 158,800円　　（初級） 146,100円
　　　※大学院卒業や社会人等の経歴のある人は、これより高い初任給が支給される場合があります。
　　・その他の待遇、勤務条件は下諏訪町条例の規定によります。
■問い合わせ　〒393－8501　長野県諏訪郡下諏訪町4613番地８　下諏訪町総務課庶務人事係
　　　　　　　電話　0266－27－1111（内線251、252）　E-mail　syokuin@town.shimosuwa.lg.jp


